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	Số:  29/TB-TTYT

	Bảo Lâm, ngày  06  tháng 12 năm 2021


THÔNG BÁO
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức và người lao động 
năm 2021

Căn cứ Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức;
Căn cứ công văn số 3228/SYT-TCCB ngày 08/11/2021 của Sở Y tế Lâm Đồng về việc hướng dẫn đánh giá, xếp loại chất lượng công chức, viên chức năm 2021; Công văn số 343/TTYT-TCHC ngày 09/11/2021 của Trung tâm Y tế Bảo Lâm về việc hướng dẫn đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức năm 2021.
Ngày 03/12/2021 thủ trưởng đơn vị đã tổ chức cuộc họp tiến hành xem xét, đánh giá và xếp loại chất lượng cho viên chức, người lao động năm 2021 thuộc thẩm quyền quản lý. Sau khi tổng hợp kết quả đánh giá, xếp loại của Thủ trưởng đơn vị, Trung tâm Y tế Bảo Lâm thông báo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức, người lao động năm 2021 (có danh sách kèm theo).

Mọi ý kiến thắc mắc đề nghị phản ánh kịp thời về Trung tâm Y tế Bảo Lâm thông qua Phòng Tổ chức - Hành chính để được giải quyết./.
	Nơi nhận:
- Các bộ phận trực thuộc;

- Lưu: VT, TCHC.
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  Đỗ Phú Lương

- Thông báo kết quả đánh giá phân loại sau 5 ngày làm việc kể từ khi có kết quả đánh giá 
- Sau 10 ngày kể từ ngày thông báo thì Kết luận kết quả đánh giá
Điều 24. Giải quyết kiến nghị
Sau khi nhận được thông báo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng, trường hợp cán bộ, công chức, viên chức không nhất trí với kết luận đánh giá, xếp loại chất lượng thì có quyền kiến nghị
Điều 22. Lưu giữ tài liệu đánh giá, xếp loại chất lượng cán hộ, công chức, viên chức
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng được thể hiện bằng văn bản, lưu vào hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức, bao gồm:
1. Biên bản cuộc họp nhận xét, đánh giá;
2. Phiếu đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức;
3. Nhận xét của cấp ủy nơi công tác (nếu có);
4. Kết luận và thông báo bằng văn bản về kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức của cấp có thẩm quyền;
5. Hồ sơ giài quyết kiến nghị về kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức (nếu có);
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